
permite să frecventeze grădinița, în timp ce se demarează procesul 
de obținere a actelor.

Ovidiu Rom a realizat un Ghid de implementare interactiv, care descrie 
în detaliu metodologia, oferă recomandări și exemple concrete și are 
secțiuni care pot fi adaptate fiecărei comunități. 

2. Formarea profesorilor

Pentru a pregăti și motiva cadrele didactice, Ovidiu Rom organizează 
două sesiuni de formare. Cursul insistă asupra aplicațiilor practice 
ale teoriilor moderne de învățare. Cadrele didactice sunt ajutate să 
folosească pachetul educațional propus de Ovidiu Rom, bazat pe: 
(1) o carte-caiet pentru elevi de 48 de pagini și (2) un Ghid pentru 
profesori de 114 pagini. Pe lângă optimizarea activităților formale 
de învățare, Ovidiu Rom formează profesori și pentru activități de tip 
nonformal:

Ateliere de Vară pentru copii: un program de două săptămâni 
care ajută la cristalizarea noțiunilor învățate în timpul anului și 
pregătește copiii pentru anul școlar viitor. Noțiunile de bază sunt 
consolidate prin învățare activă.
Șotron Zero: Ovidiu Rom ajută grădinițele să organizeze un 
program de două ore pe săptămână pentru a familiariza copiii de 
2-3 ani și părinții lor cu beneficiile și cerințele educației preșcolare 
formale. Părinții sunt ajutați să își înscrie copiii la grădiniță în 
următorul an școlar.

3. Stimulente pentru părinți

Înscrierea copiilor săraci la grădiniță nu este dificilă, dar asigurarea 
prezenței zi de zi, în special când plouă sau este frig, este mereu o 
provocare. Traiul de pe o zi pe alta și nivelul scăzut de educație al 
părinților săraci, lipsa apei curente și a hainelor potrivite, precum și 
starea de sănătate fac din prezența copiilor la grădiniță în fiecare zi o 
prioritate relativ scăzută a familiei. În plus, multe familii sărace trăiesc 
la marginea comunităților, deci distanța până la grădiniță este de 
obicei semnificativ mai mare decât pentru ceilalți copii.

Ovidiu Rom folosește din 2007 tichete sociale ca stimulent pentru 
creșterea prezenței copiilor săraci. Acest program motivează părinții 
să își aducă la grădiniță copiii în fiecare zi, prin oferirea de tichete 
sociale în valoare de 50 de lei pe lună pentru prezența de 100% a 
copilului în luna respectivă.

Copiii se califică în program în funcție de venitul familiei, condițiile 
de locuire și nivelul educațional al părinților.2 Înainte să fie declarați 
eligibili în program, mediatorul școlar și asistentul social vizitează 
familiile. Se organizează o întâlnire cu părinții pentru a li se explica în 
detaliu că beneficiază de tichete sociale dacă:

a. Copiii vin la grădiniță în fiecare zi – cu excepția cazurilor de 
boală care se motivează cu scutire medicală
b. Părinții trebuie să participe o dată pe lună la întâlnirea cu 
copiii și profesorii, pentru a primi tichetele sociale.

Anexa 1 - Cum 13 comunități au adus Fiecare Copil în Grădiniță
De obicei cea mai mare prezență este în luna septembrie, după care scade treptat pe parcursul anului, pe măsură ce copiii cei mai 
săraci vin din ce în ce mai rar, în special iarna când au de mers pe jos distanțe relative lungi pentru a ajunge la școală sau grădiniță. 
În 13 comunități, în 2010 s-a întâmplat exact opusul:

,,Am avut cea mai ridicată rată de prezență din ultimii 10 ani.” (Alțîna, Sibiu)
,,În ultimele luni, 87% dintre copii au venit în fiecare zi… Cred că niciun copil nu a avut prezență perfectă anul trecut.” (Roșia, Sibiu)
,,Anul trecut erau înscriși la grădiniță 48 de copii și veneau regulat 10. Anul acesta sunt înscriși 63 și vin regulat 50.” (Coroieni, Maramureș)

1 ,,The Timing and Quality of Early Experiences Combine to Shape Brain Architecture”, 
Center for the Developing Child, Harvard University http://developingchild.harvard.
edu/library/reports_and_working_papers/working_papers/wp5/

2 Etnia NU este un factor. Cu toate acestea, populația locală poate percepe 
proiectul drept ,,un proiect pentru romi” deoarece majoritatea celor eligibili trăiesc 
în ghetouri. Pentru relații comunitare bune, este important să fie clar că programul 
are criterii pur economice și să existe transparență și consecvență în interpretarea 
acestor reguli.

Evoluția programului Fiecare Copil în Grădiniță
În 2001, fondatoarele Asociației Ovidiu Rom, Maria Gheorghiu și 
Leslie Hawke, au început să caute soluții pentru prezența și rezultatele 
școlare scăzute ale celor mai săraci copii din România. Programele 
lor ajutau copiii săraci să se înscrie sau să revină la școală, indiferent 
de vârstă. După câțiva ani, când au evaluat progresul copiilor din 
programele lor, care se extinseseră la câteva comunități și câteva 
sute de copii, au fost confruntate cu o realitate îngrijorătoare. Deși nu 
fusese greu să integreze școlar copii de 9 și chiar 14 ani, în clase de ,,A 
doua șansă”, copiii mai mari rămâneau cu greu în sistem mai mult de 
3-4 ani. La începutul adolescenței, erau deja înapoi în stradă, unele 
dintre fete erau însărcinate, și unii dispăruseră cu totul. În orice caz, 
NU erau la școală.

Rezultatele copiilor care începuseră educația formală până la vârsta 
de 5 ani erau mult mai bune. O cercetare asupra dezvoltării creierului 
uman a clarificat faptul că problemele întâmpinate de copiii peste 6-7 
ani nu erau doar de natură socială, ci aveau rădăcini în dezvoltarea 
cognitivă a creierului.   

,,Calitatea mediului în care copilul își petrece primii ani și 
experiențele potrivite în stadiile de dezvoltare corespunzătoare 
sunt esențiale pentru a determina cât de puternică sau slabă îi va 
fi arhitectura creierului, care determină, la rândul său, cât de bine 
copilul va putea gândi și își va putea regla emoțiile.” 1

Ovidiu Rom și-a schimbat strategia din a aduce ,,fiecare copil la școală” 
în a aduce ,,fiecare copil la grădiniță”. 

În iulie 2010, Ovidiu Rom și Ministerul Educației, Cercetării, Tineretului 
și Sportului au invitat primarii din România să aplice pentru fonduri 
pentru a aduce la grădiniță fiecare copil sărac din comunitatea lor. 
Ovidiu Rom a alocat 150 € pentru fiecare copil între 3 și 6 ani a cărui 
familie trăia sub pragul de sărăcie. Suma a acoperit costul tichetelor 
sociale pentru copiii cu prezență în fiecare zi, resurse educaționale 
și formarea cadrelor didactice. 13 comunități noi au fost selectate în 
funcție de implicarea autorităților locale și de numărul copiilor săraci.

Pași pentru a aduce Fiecare Copil în Grădiniță

1. Acțiune comunitară

Ovidiu Rom aduce împreună autorități locale, directori școlari și 
alți factori de decizie pentru a detalia și agrea un plan de acțiune 
potrivit fiecărei comunități în parte. Se formează un Grup de acțiune 
locală care include directorii școlilor și grădinițelor, primarul, asistentul 
social, consilierii locali, șeful poliției și reprezentanți ai comunității. 
Odată ce acest grup își asumă responsabilitatea pentru a aduce la 
grădiniță copiii cei mai săraci, programul începe.

Ovidiu Rom ajută la organizarea campaniilor de recrutare din ușă 
în ușă pentru a înscrie la grădiniță toți copiii de 3-6 ani cu risc de 
părăsire timpurie a școlii. Membrii echipei locale recrutează copiii din 
ușă în ușă pentru a încuraja părinții să îi aducă la grădiniță. Părinții sunt 
sprijiniți să își înscrie copiii. Dacă nu au acte de identitate, copiilor li se 



În prima lună, octombrie 2010, 67% (817 copii) au avut prezență 
zi de zi. Până la finalul lui martie, procentul crescuse la 84%. Două 
comunități în care grădinița este încorporată în clădirea școlii au 
observat că și prezența elevilor a crescut. 

Concluzie
Părinții cu studii medii și superioare știu că educația timpurie este 
importantă pentru copiii lor. Părinții săraci cu un nivel scăzut de 
educație nu înțeleg importanța grădiniței și înscriu copiii direct în 
clasa întâi. 

Ovidiu Rom și comunitățile partenere demonstrează că există 
o metodă relativ simplă și necostisitoare de a generaliza 
participarea școlară a copiilor din familii foarte sărace: tichete 
sociale condiționate de prezența zilnică. Comunitățile locale care 
vor să aducă fiecare copil în grădiniță reușesc acest lucru – în ciuda 
obstacolelor ce țin de lipsa cadrelor didactice și spațiul limitat. Prin 
acest proiect, bazat pe tichete sociale, comunitățile aduc copiii la 
grădiniță în fiecare zi. 

Cercetările internaționale arată că educația timpurie reduce 
abandonul școlar, șomajul și rata infracționalității3, cu o rată de 
profit de la 4 la 10 ori mai mare decât investiția originală4. Banca 
Mondială a calculat recent că Europa pierde sute de milioane de 
euro anual în productivitatea și veniturile din impozite pe care nu 
le pot obține de la cetățenii săi needucați5. 

Cu o rată a natalității în rândurile celor mai săraci și needucați 
cetățeni de trei ori mai mare decât cea națională și cu o forță de 
muncă calificată în scădere, putem să ne permitem să NU aducem 
la grădiniță în fiecare zi copiii cei mai săraci?

4. Monitorizarea strictă a prezenței

Programul depinde de corectitudinea notării prezenței de către 
profesori. De aceea, acordăm o atenție deosebită acestei proceduri 
când explicăm proiectul și o monitorizăm strict pe parcursul anului 
pentru a ne asigura că prezența este notată zilnic și corect. 
Prezența este afișată la vedere și se completează zilnic după prima 
oră. Un membru al echipei Ovidiu Rom vizitează cel puțin o dată pe 
lună grădinița, ajută profesorul (de obicei susținând o activitate cu 
copiii), verifică prezența și vizitează aleatoriu familiile și comunitatea 
pentru a valida copiii eligibili și pentru a identifica eventualii copii 
neselectați.

1297 de copii din 10 județe și București au participat la proiectul 
Fiecare Copil în Grădiniță în anul școlar 2010 – 2011. În toate 
comunitățile, prezența în această perioadă a fost cea mai 
ridicată din ultimii ani (cu cel puțin 40% mai mare decât în anul 
școlar trecut). Mulți coordonatori locali cred că aceasta este de 
departe cea mai mare rată de frecvență care a fost VREODATĂ în 
comunitățile lor.

Costuri locale estimate pentru minim 
50 de copii - anul școlar 2011-2012

Contribuție locală Ovidiu Rom

1. Echipă 

Profesori Grădinița

Coordonator local Grădinița/Primăria

Mediator școlar Bugetul local/județean

Asistent social Bugetul local

2. Resurse educaționale 1000 lei/comunitate

3. Costuri directe 

Tichete sociale (50 lei x 10 luni) 500 lei/copil

Îmbrăcăminte și încălțăminte 150 lei/copil

Rechizite școlare 60 lei/copil

Ateliere de formare pentru profesori 300 lei/profesor

Coordonare locală 500 lei/comunitate

Contribuție minimă Ovidiu Rom/comunitate 31.000 lei ( 7750€)

Contribuție minimă Ovidiu Rom/copil 620 lei (155€)

Programul este conceput în așa 
fel încât să folosească resursele 
existente în comunitate (asistentul 
social, mediatorul școlar, profesorii 
și un coordonator care este de 
obicei directorul grădiniței sau 
asistentul social).

Ovidiu Rom oferă formare, resurse 
educaționale și tichete sociale. 
Costul pe copil din tabel nu 
include consultanța, monitorizarea 
și evaluarea programului, care sunt 
oferite de Ovidiu Rom.

Număr copii eligibli prezenți zi de zi
octombrie 2010 - aprilie 2011
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77%
82% 81%

83%
84% 81%

Octombrie 
2010

Noiembrie 
2010

Decembrie 
2010

Ianuarie 
2011

Februarie 
2011

Martie 
2011

Aprilie 
2011

Costuri directe de implementare

3 ,,Educația preșcolară și efectele ei durabile”, W. Steven Barnett, Rutgers University, 
Sept 2008
4 James Heckman, www.heckmanequation.org
5 ,,Costurile economice ale excluziunii”, The World Bank, Europe & Central Asia 
Human Development Department, April 2010 http://siteresources.worldbank.org/
EXTROMA/Resources/Economic_Costs_Roma_Exclusion_Note_Final.pdf



Anexa 2 – Agendă întâlniri 

Fiecare Copil în Grădiniţă în fiecare zi este responsabilitatea fiecăruia dintre noi 

 
 

Proiectul Fiecare Copil în Grădiniţă 2010-2011 
Agendă Araci, luni, 17 ianuarie 2011 

 
Scop:  Evalurea modalității de implementare a proiectului în vederea 

agreării pașilor următori 
Spațiu:  Școala ,,Romulus Cioflec" 
Documente:  Dosar proiect- coordonator local 
 Agenda întâlnirii, formular de evaluare, listă de prezență, multifix-OvR 
Participanți:  
Grup de actiune locală: Nicolae Cucu- viceprimar 
 Szilard Dullo-director  
 Maria Gheorghiu- OvR 
Echipa locală: Szilard Dullo - coordonator local 
 Claudia Popa – educatoare 
 Eniko Lupu – educatoare 
 Iuliana Pârgaru – educatoare  
 Mariana Szekely – educatoare 
 Maria Scurtu – educatoare 
 Mariana Borzos - asistent educatoare 
 Marius Tonea - inlocuitor mediator scolar 
 Nicolae Coscodar – parinte 
 Mircea Mămăligoi - reprezentant asistență socială 
Echipa OvR: Maria Gheorghiu 
 Elena Mocăniță 
 Alina Seghedi 
 Jake Walters 
Activități: 
8:00 vizită grădiniță (Alina Seghedi, Maria Gheorghiu), vizită în comunitate (Elena 

Mocăniță, Marius Tonea, Nicolae Coscodar și Mircea Mămăligoi) cu focalizare pe 
copiii care au absențe 

 Lista de prezență: 
 1. afișată la vedere  
 2. modelul recomandat  
 3. completată la zi  
 4. corespondență între copiii din sala de clasă și cei listați  
 5. altele 
9:00 analiză formulare de evaluare modalitate de implementare (vezi formular atașat)- 

echipa OvR, Szilard Dullo, Jack Walters, Nicolae Cucu 
10:00 3,2,1 
 
Notă: Chiar dacă educatoarele nu participă la întâlniri, noi vom vizita fiecare clasă pentru a evalua modul de 
implementare a proiectului cu focalizare pe prezența la vedere. 
 
Activități recomandate pentru întâlnirile de proiect din ianuarie-februarie 2011:: 

1. Vizită grădiniţă, zone sărace 
2. Analiza formular de (auto)evaluare 
3. Prezentare şi discuţii ppt  
4. Organizare întâlnire de echipă 
5. Amenajare spațiu educațional 
6. Activitate cu copiii 
7. Discuție cu Inspector Școlar Județean 



Anexa 3 – Minută întâlnire 

Fiecare Copil în Grădiniță în fiecare zi este responsabilitatea fiecăruia dintre noi 

 

Minuta întâlnirii echipei de proiect din Araci 

Cod pentru rezultatul întâlnirii:  Dec = Decizie, Info = Informare, Prop = Propunere 

 Rezultat  Conţinut /Paşii următori Responsabil/
Dată 

I Info Înţelegerea proiectului de către toţi cei implicaţi pe plan local  

II 
1 

 
Dec 
 
 
Prop 

Planificare paşii următori 
Stabilire grupe de grădiniţă (redistribuirea copiilor pentru 
echilibrarea numărului de copii): Iuliana 33, Claudia 33, Mariana 30, 
Marinela 35 (după-amiază), Eniko 27 (maghiară) 
Grupa de după-amiază începe după 12:30

 
SD/29 nov 
2010 

 
2 

 
Dec 

Implicare părinţi – nu vin prin rotire 
Părinţii trebuie să vină cel puţin o oră pentru a înţelege efortul 
educaţional al educatoarelor – până în ianuarie trebuie să fi 
participat la ore toţi părinţii 

 
SD/18 dec 
2010 

 
 
 
 
 
3 

 
 
Info 
 
 
Dec 

Mediatorul şcolar – nu vine la grădiniţă sau la distribuirea 
tichetelor, nu se implică în proiect, vrea să plece în Italia 
Proiectul nu poate continua în anul şcolar viitor fără un mediator 
şcolar implicat. Szilard are pe cineva în vedere pentru acest post, dar 
dacă mediatorul vechi pleacă se pierde postul normat.  
Soluţie: SD face fundamentare către Consiliul Judeţean şi Inspectorat 
pentru a primi mediator (raţionament: Şcoala este într-un proiect 
care are ca şi condiţie eliminatorie existenţa mediatorului ; dacă nu 
va fi angajat un mediator care să se implice, proiectul va fi pierdut). 

 
 
 
 
 
SD/3 dec 
2010 

 

Subiect:  Fiecare Copil în Grădiniţă 

Data întâlnirii:  23.11.10 

Locaţie: Araci 

Participanţi  Szilard Dullo (SD) – director Şcoala Araci 
 Claudia Popa (CP) – educatoare grupa mijlocie 
 Mariana Szekely (MS) – educatoare grupa mijlocie 
 Iuliana Pârgaru (IP) – educatoare grupa mare 
 Eniko Lupu (EP) – educatoare grupa maghiară 
 Marinela Scurtu – educatoare grupa după-amiază 
 Adrian Coşcodar (AC) – ONG local Adonis, reprezentant Consiliu Local 
 Nicolae Coşcodar (NC) – reprezentantul părinţilor 
 Maria Gheorghiu (MG) – director Ovidiu Rom 

Nu au participat asistentul social şi mediatorul şcolar 

Minută distribuită 
către: 

 Participanţi 
 Elena Mocăniţă – coordonator proiect Ovidiu Rom 
 Iolanda Burtea – Ovidiu Rom 

Documente 
prezentate: 

 Film „13 motive să credem” 
 Prezentare PPT local 
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Anexa 4 – Acord de parteneriat 
 

ACORD DE PARTENERIAT CADRU 
Nr.........../Încheiat azi, .................... 

 
Preambul: 
Asociaţia Ovidiu Rom sprijină grădiniţele şi comunităţile locale să integreze cu succes în 
sistemul educaţional copiii de 3-6 ani din familiile sărace.  
 
Fiecare Copil în Şcoală este o iniţiativă naţională lansată de Asociaţia Ovidiu Rom cu scopul de 
a aduce fiecare copil din România la şcoală, de la grădiniţă până la liceu. În cadrul acestei 
iniţiative, Asociaţia Ovidiu Rom implementează în parteneriat cu comunităţile locale un pachet 
de măsuri integrate: 

1. aplicarea Legii Naţionale a Educaţiei – Autorităţile administraţiei publice locale şi 
inspectoratele şcolare asigură condiţiile pentru generalizarea treptată a învăţământului 
preşcolar – secţiunea a 3-a, art. 27 (2); 

Notă: Asociaţia Ovidiu Rom militează pentru introducerea grădiniţei obligatorii de la vârsta de 3 
ani; 

2. diversificarea ofertei educaţionale – ateliere pentru cadre didactice, Șotron Zero, Ateliere 
de Vară; 

3. sprijinirea familiilor sărace – kit-uri şcolare, tichete sociale; 
4. conştientizarea opiniei publice cu privire la importanţa educaţiei timpurii pentru toţi 

copiii-campania ,,Şcoala te face mare” 2009-2013. 
 
Fiecare Copil în Grădiniţă este un proiect din cadrul iniţiativei naţionale Fiecare Copil în 
Şcoală, care reflectă misiunea Ovidiu Rom de a promova oportunităţi egale pentru persoanele 
defavorizate din România prin educaţie şi dezvoltare comunitară. Fiecare Copil în Grădiniţă 
este un proiect pilot care sprijină comunităţile locale să asigure accesul la educaţie al copiilor de 
3-6 ani din familii foarte sărace cu ajutorul tichetelor sociale condiţionate de prezenţa zi de zi a 
copiilor la grădiniţă. considerând educaţia timpurie cea mai eficientă investiţie pentru 
dezvoltarea durabilă a comunităţii.  
 
I. Părţile acordului: 

I.1. Asociaţia Ovidiu Rom, cu sediul in Bacău, str. I.S. Sturdza, nr. 77B, cod poştal 
600269, cod fiscal nr. 16405035, reprezentată de Elena Maria Gheorghiu, în calitate 
de director executiv 

I.2. Inspectoratul Şcolar Judeţean ..., cu sediul în ....., Cod fiscal nr. ..., reprezentată de ..., 
în calitate de inspector şcolar general 

I.3. Primăria din ....., cu sediul în...., cod fiscal nr. ....., reprezentată de ...., în calitate de 
Primar 

I.4. Grădinița din ...., cu sediul în ...., cod fiscal nr. ...., reprezentată de ...., în calitate de 
director 

 
II. Scopul, obiectivele şi activităţile acordului de parteneriat 

II.1. Scopul acordului de parteneriat îl constituie reglementarea colaborării dintre părţi 
în vederea derulării proiectului Fiecare Copil în Grădiniţă cu sprijinul financiar al 
Asociaţiei Ovidiu Rom şi sprijinul  Inspectoratului Şcolar Judeţean Covasna. 
Acest proiect propune un set de măsuri integrate pentru creşterea nivelului 
educaţional al celor mai săraci copii de 3-6 ani şi se desfăşoară în parteneriat cu 
comunităţile locale pentru a asigura o metodologie participativă şi eficientă. 
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II.2 Obiectivele parteneriatului sunt: 
1. Frecventarea grădiniţei de către toţi copiii săraci de 3-6 ani din comunitate; 
2. Optimizarea metodologiei Fiecare Copil în Grădiniţă în vederea replicării la 

scară naţională. 
 

II.3. Activităţile principale ale proiectului sunt: 
1. Constituirea Grupurilor de Acţiune Locală formate din reprezentanţii părţilor 

implicate (grădiniţe, administraţie publică locală, părinţi, Inspectorat Şcolar 
Judeţean, ONG local etc.) care sprijină procesul de implementare şi contribuie la 
dezvoltarea strategică a proiectului şi la transpunerea rezultatelor şi bunelor practici 
în propuneri de politici publice;  

2. Constituirea echipelor de proiect care se ocupă de implementarea proiectului, 
identifică probleme şi propune soluţii în vederea atingerii obiectivelor; 

3. Realizarea unor liste cu toţi copiii de 0-6 ani din fiecare comunitate participantă; 
4. Identificarea tuturor copiilor săraci de 3-6 ani din fiecare comunitate cu risc de a nu 

se înscrie la grădiniţă; 
5. Facilitarea înscrierii şi frecventării grădiniţei a acestor copii, prin măsuri integrate; 
6. Asigurarea spaţiului de învăţare necesar pentru copiii recrutaţi; 
7. Normarea posturilor de cadre didactice necesare pentru desfăşurarea cursurilor 

pentru toţi copiii de 3-6 ani înscrişi la grădiniţă şi a celor de mediatori şcolari; 
8. Asigurarea de îmbrăcăminte, încălţăminte şi rechizite şcolare pentru copiii eligibili 

înscrişi din proiect; 
9. Educarea şi consilierea părinţilor prin sesiuni lunare şi participarea prin rotire la 

activităţile educative; 
10. Monitorizarea şi validarea prezenţei, precum şi distribuirea de tichete sociale pentru 

copiii cu prezenţă zi de zi la grădiniţă. 
 

III. Durata parteneriatului: 
III.1. Prezentul acord de parteneriat se încheie pentru anul şcolar 2011-2012; 
III.2. În cazul în care proiectul va necesita continuarea colaborării, părţile pot conveni 
prelungirea acestui acord. 

 
IV. Obligaţiile şi drepturile părţilor: 
 

IV.1. Asociaţia Ovidiu Rom se obligă: 
a) să asigure resursele pentru serviciile integrate (rechizite şcolare şi materiale 

educaţionale, tichete sociale pentru copiii care au frecvenţă 100% la grădiniţă); 
b) să furnizeze ghidul de implementare al proiectului, să faciliteze accesul partenerilor la 

informaţiile necesare şi să ofere consultanţă atunci când este necesar. 
 

IV.2. Inspectoratul Şcolar Judeţean se obligă: 
a) să desemneze un reprezentant care să participe la întâlnirile Grupului de Acţiune 

Locală; 
b) să asigure corelarea strategiei educaţionale judeţene cu proiectul Fiecare Copil  în 

Grădiniţă; 
c) să faciliteze înscrierea la grădiniţă a tuturor copiilor săraci de 3-6 ani identificaţi în 

comunitate; 
d) să normeze posturile de educatoare necesare desfăşurării activităţilor proiectului; 
e) să implice Centrul Judeţean de Resurse şi Asistenţe Educaţionale în normarea 

posturilor de mediatori şcolari și în activităţile comune; 
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f) să menţioneze proiectul Fiecare Copil în Grădiniţă pe site-ul inspectoratului şi în 
rapoartele cu privire la starea învăţământului; 

g) să sprijine măsurile de optimizare a managementului educaţional propuse în cadrul 
proiectului. 

 
IV.3. Fiecare Primărie se obligă să: 
a) asigure implementarea corectă a metodologiei proiectului Fiecare Copil în 

Grădiniţă; 
b) declare proiectul Fiecare Copil în Grădiniţă drept proiect de interes public local; 
c) asigure corelarea strategiei de dezvoltare locală cu proiectul Fiecare Copil în 

Grădiniţă; 
d) desemneze un consilier local care să aibă rolul de reprezentant în Grupul de Acţiune 

Locală; 
e) realizeze o listă cu copiii de 0-6 ani din comunitate; 
f) desemneze o persoană care să participe la recrutarea din uşă în uşă a copiilor de 3-6 

ani; 
g) asigure spaţiul necesar desfăşurării activităţii tuturor grupelor de grădiniţă formate în 

urma recrutării copiilor şi, dacă este necesar, să asigure costurile pentru transportul 
copiilor eligibili înscrişi la grădiniţă; 

h) asigure setul de îmbrăcăminte şi încălţăminte la începutul anului şcolar şi în 
primăvară pentru toţi copiii săraci incluşi în proiect (suma recomandată pentru 
fiecare copil eligibil este de 150 RON – 100 RON în septembrie şi 50 RON în 
aprilie); 

i) desemneze un asistent social care să se implice în validarea listei cu copii eligibili şi 
a listei de prezenţă şi distribuirea lunară a tichetelor sociale către familiile copiilor 
care au prezenţă zi de zi la grădiniţă; 

j) sprijine echipa de proiect în rezolvarea problemelor legate de proiect; 
k) furnizeze către Ovidiu Rom informaţii corecte şi de actualitate despre comunitate şi 

copiii preşcolari eligibili. 
 

IV.4. Fiecare Grădiniță se obligă să: 
a) asigure implementarea corectă a metodologiei proiectului Fiecare Copil în 

Grădiniţă; 
b) organizeze întâlniri de lucru ale Grupului de Acţiune Locală şi ale echipei de proiect; 
c) asigure corelarea planurilor de dezvoltare şi acţiune şcolară cu proiectul Fiecare 

Copil  în Grădiniţă; 
d) asigure înscrierea la grădiniţă a tuturor copiilor săraci de 3-6 ani identificaţi în 

comunitate; 
e) desfăşoare activităţile educative programate şi agreate în prealabil; 
f) monitorizeze zilnic prezenţa copiilor la grădiniţă şi să elaboreze un raport lunar de 

prezenţă în baza căruia se vor distribui tichetele sociale către familiile copiilor care 
au avut prezenţă zi de zi în luna respectivă; 

g) informeze copiii, părinţii şi cadrele didactice cu privire la conţinutul proiectului în 
care vor fi cuprinşi; 

h) implice activ părinţii în procesul educaţional; 
i) realizeze în colaborare cu coordonatorul local un raport semestrial şi un raport final al 

proiectului. 
 

IV.5. Obligaţii comune ale partenerilor: 
a) să promoveze proiectul Fiecare Copil în Grădiniţă în comunitate şi în mass-media; 
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b) să faciliteze accesul partenerilor şi altor părţi interesate la informaţiile de interes 
comun legate de desfăşurarea proiectului. 

c) să își garanteze reciproc imaginea în comunitate și în mass-media. 
 
V. Încetarea acordului de parteneriat 

V.1. Prezentul acord de parteneriat încetează: 
a) la expirarea perioadei pentru care a fost încheiat, dacă părţile nu au renegociat 

prelungirea lui; 
b) în cazul neîndeplinirii obligaţiilor prevăzute prin prezentul acord de parteneriat de 

către una dintre părţi;  
c) în caz de forţă majoră. 
V.2. Forţa majoră: 
a) nici una din părţile acordului nu răspunde de neîndeplinirea obligaţiilor care îi revin 

în baza prezentului acord, dacă aceasta a fost cauzată de forţa majoră, aşa cum este 
definită prin lege. 

b) partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice în termen de 5 zile producerea 
evenimentului şi să ia toate măsurile posibile în vederea limitării consecinţelor lui. 

 
VI. Litigii 

VI.1. Orice neînţelegeri se vor rezolva exclusiv pe cale amiabilă. 
 

VII. Clauze finale 
VII.1.  Modificarea prezentului acord de parteneriat se face numai prin acordul scris al 
părţilor. 
VII.2. Prezentul acord reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice înţelegere verbală dintre 
acestea, anterioară sau ulterioară încheierii lui. 
VII.3. Prezentul acord a fost încheiat într-un număr de 2 exemplare, câte unul pentru 
fiecare parte, azi, ..................................................., data semnării lui. 

 
 
Asociaţia Ovidiu Rom Inspectoratul Şcolar Judeţean ...   

 
Maria Gheorghiu ...................      
Director Executiv Inspector şcolar General    

 
 

Primăria ....... Grădinița ....... 
 
................ ................. 
Primar Director grădiniță 



   Anexa 5 – Model de Hotărâre a Consiliului Local 
 

 
 

ROMÂNIA 
JUDEȚUL XX 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI/LOCALITĂȚII XX 
 

HOTĂRÂREA NR. XX/2011 
Privind aprobarea participării comunei/localității XX la proiectul 

Fiecare Copil în Grădiniță, inițiat de Asociația Ovidiu Rom 
 

Consiliul Local al comunei/localității XX s‐a întrunit în ședință ordinară în data de XX 2011, la sediul 
Consiliului Local al comunei/localității XX.  

S‐a  analizat  propunerea  doamnei/domnului  XX  –  primarul  comunei  localității  XX,  privind 
participarea comunei/localității XX la proiectul Fiecare Copil în Grădiniță, având în vedere: 

‐ Prevederile  Legii  nr.  273/2006,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  privind  finanțele 
publice locale și a Legii nr. 11/2010 a bugetului de stat pe anul 2010; (de actualizat) 

‐ Avizul favorabil al comisiei de specialitate și al secretarului comunei. 
În  temeiul prevederilor art. 36, alin. 4,  lit. a, d  și a art. 45, alin. 2,  lit. a din Legea nr. 215/2001, 

republicată și modificată, privind administrația publică locală. 
 

HOTĂRĂȘTE 
 
ART. 1 – Se aprobă participarea comunei/localității XX  la proiectul de  interes public  local Fiecare Copil  în 
Grădiniță, în parteneriat cu Asociația Ovidiu Rom, în anul școlar 2011‐2012. 
ART.  2  –  Se  aprobă  corelarea  proiectului  Fiecare  Copil  în Grădiniță  cu  strategia  de  dezvoltare  locală  pe 
educație preșcolară a comunei/localității XX. 
ART. 3 – Se aprobă promovarea proiectului Fiecare Copil în Grădiniță pe pagina de internet a Primăriei și în 
presa locală. 
ART. 4 – Se aprobă realizarea de anchete sociale de către asistentul social  în vederea recrutării  și validării 
tuturor copiilor din comunitate eligibili în proiect – venit maxim de 150 RON/membru de familie și situație 
locativă precară. 
ART. 5 – Se aprobă realizarea unei liste cu toți copiii din localitate de 0‐6 ani de către asistentul social.  
ART. 6 – Se aprobă asigurarea spațiului necesar desfășurării activității tuturor grupelor de grădiniță formate 
în urma recrutării tuturor copiilor de 3‐6 ani eligibili din comunitate. 
ART. 7 – Se aprobă asigurarea setului de  îmbrăcăminte  și  încălțăminte pentru  toți copiii de 3‐6 ani săraci 
eligibili; suma care se va acorda pentru achiziționarea acestora fiind de XX RON/copil în luna XX. 
ART.  8  –  Persoana  desemnată  de  Primărie  pentru  validarea  prezenței  copiilor  la  grădiniță  și  distribuirea 
lunară a tichetelor sociale către familiile copiilor eligibili în proiect este doamna/domnul XX – asistent social 
in cadrul comunei/ localității XX. 
ART. 9 – Primarul comunei/localității XX facilitează  implementarea proiectului Fiecare Copil  în Grădiniță și 
se implică în rezolvarea problemelor punctuale. 
ART. 10 – Primarul comunei/localității XX asigură aducerea la îndeplinere a prezentei hotărâri.  
ART. 11 – Prezenta Hotărâre se comunică: 

‐ Primarului comunei/ localității XX; 
‐ Instituției Prefectului – Județul XX; 
‐ Compartimentului financiar contabil din cadrul primăriei; 
‐ Asociației Ovidiu Rom; 
‐ Se aduce la cunoștință publică prin publicarea pe pagina de internet 

 
 
  Contrasemnează 
PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ  SECRETARUL comunei/ localității 
XX, 
XX  XX                                                                                      



Anexa 6 – Model Solicitare mediator şcolar  

Fiecare copil în grădiniţă în fiecare zi este responsabilitatea fiecăruia dintre noi.  

CĂTRE INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN CONSTANŢA 
 Doamnei Inspector Şcolar General  prof. dr. Aliss Andreescu 

Subiect: Solicitare mediator şcolar 

Stimată doamnă Inspector Şcolar General, 

Anul şcolar 2009 – 2010 s-a încheiat în bune condiţii în Şcoala cu clasele I-VIII Castelu atât prin 
implicarea responsabilă a reprezentanţilor comunităţii, cât şi prin eforturile concentrate ale tuturor 
cadrelor didactice şi nedidactice din şcoala noastră. In acest context, mulţumind reprezentanţilor 
Inspectoratului Şcolar Judeţean Constanţa pentru sprijin şi disponibilitate, dorim să vă supunem 
atenţiei câteva aspecte importante. 

Prin adresa nr. 30 /03.03.2008 am solicitat Inspectoratului Şcolar Judeţean Constanţan un post de 
mediator şcolar conform Ord. nr.1539/10.07.2007.  

Vă prezint situaţia pe utimii 2 ani şcolari din care consider că reiese foarte clar necesitatea 
mediatorului în unitatea noastră şcolară. Pentru că nu am primit până acum normă de mediator şcolar 
vă informez că am găsit o soluţie cu Asociaţia Ovidiu Rom în anul şcolar trecut, iar în prezent 
mediatorul şcolar este promotor în proiectul „Toţi la grădiniţă, toţi la clasa I” proiect derulat de 
Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului prin Inspectoratul Şcolar Judeţean Constanţa.  

Problemele cu care ne confruntăm: abandon, absenteism, refuzul părintelui de a înscrie copilul la 
şcoală, analfabetism ne îndreptăţesc să solicităm sprijin din partea dvs. pentru a fi incluşi pe lista 
de suplimentare a normelor în anul şcolar 2011-2012 cu 1 (una) normă mediator şcolar. 

Comunitatea din Castelu, județul Constanţa, se numără printre cele 19 comunități locale în care 
Asociația Ovidiu Rom desfăşoară proiectul Fiecare Copil în Grădiniţă în anul școlar 2010-2011, 
continuând parteneriatul educaţional început în 2009 (13 comunităţi noi – selectate în urma unui 
concurs – şi 6 comunităţi în care Ovidiu Rom a desfăşurat programe şi în anii anteriori). Astfel, 
comunitatea din Castelu primeşte fondurile necesare pentru a înscrie la grădiniță toți copiii săraci. În 
urma recrutării efectuate în luna septembrie, numărul acestora se ridică la 72 copii cu vârste cuprinse 
între 3 – 8 ani, alături de 42 elevi extrem de săraci din clasele a II-a care au fost susţinuţi şi în anul şcolar 
anterior, deci un total de 114 copii. Castelu este singura comunitate unde sunt sprijiniţi copiii 
începând de la 3 ani să vină la grădiniţă. 

Comunitatea din Castelu a fost exemplul de bună practică pentru care a fost conceput concursul 
lansat de Asociaţia Ovidiu Rom şi Ministerul Educaţiei, Tineretului şi Cercetării în luna august. Prin 
scrisori trimise tuturor primarilor din România, comunităţile locale din România au fost invitate să 
aplice pentru o finanţare specială care să le ajute să aducă la grădiniţă, în această toamnă, fiecare copil 
sărac cu vârsta între 4 şi 6 ani, după modelul Castelu. 

Cele 13 comunități selectate au dovedit că întrunesc toate criteriile de eligibilitate cerute : (1) 
prezența unui mediator şcolar în comunitate, (2) existența unui număr ridicat de copii care nu merg 
la grădiniţă şi şcoală, (3) capacitatea comunităţii locale de a implementa metodologia Ovidiu Rom și 
(4) motivaţia comunităţii de a se implica în aducerea fiecărui copil la grădiniţă. 

Am făcut paşi importanţi în rezolvarea problemelor la Castelu, dar mai avem foarte mult de lucru. 
Mediatorul şcolar poate fi o soluţie pentru copiii cu vârste între 3 -10 ani din familiile defavorizate 
deoarece încă avem probleme deoarece legea nu ne ajută să-i obligăm să vină la şcoală... deocamdată. 

DIRECTOR, 

Prof. Antoneta Prodan  
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  ANEXA 1 la O.M.E.C.T. nr. .1539/10.07.2007 
 
 

M E T O D O L O G I A 

de identificare a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar în care se impune furnizarea 
serviciilor de mediere şcolară 

 
Art. 1 (1) UnităŃile de învăŃământ preuniversitar în care se impune furnizarea serviciilor de 

mediere şcolară, servicii prestate de către mediatorul şcolar, vor fi identificate ca urmare a aplicării 
setului de criterii de tip: educaŃional, socio-economic şi cultural, menŃionat în prezenta 
metodologie. 

 
(2) Criterii de tip educaŃional: 
1) În comunitatea în care se află şcoala există copii de vârstă preşcolară care nu sunt 

cuprinşi în învăŃământul preşcolar şi copii de vârstă şcolară care nu au frecventat 
niciodată şcoala sau care au abandonat învăŃământul obligatoriu; 

2) Rata abandonului şcolar în învăŃământul obligatoriu şi rata absenteismului şcolar sunt 
ridicate, iar rezultatele şcolare ale elevilor sunt nesatisfăcătoare într-un procent 
semnificativ. 

3) Şcoala este multietnică sau este o şcoală în care predomină elevi de etnie romă.  
4) Limba de predare este diferită de limba maternă; 
5) Cultura minorităŃii este slab reprezentată la nivelul şcolii; 
6) Deşi în şcoală sunt mulŃi elevi care aparŃin unei minorităŃi naŃionale, nu există cadre 

didactice care aparŃin acelei etnii; 
7) Există sau se manifestă riscul unor conflicte în comunitate şi /sau în şcoală care pot 

afecta participarea şcolară a copiilor romi, din cauze care Ńin de segregarea etnică sau de 
alte forme de discriminare. 

8) Există comportamente discriminatorii faŃă de elevii romi. 
 
 (3) Criterii de tip socio-economic: 
1. Localitatea se află într-o zonă cunoscută ca defavorizată;.  
2. În comunitate există familii cu mulŃi copii sau cu copiii aflaŃi în grija altor persoane decât 

a părinŃilor; 
3. Există semnale că în comunitate este exploatată munca minorilor, ceea ce conduce la 

abandon şcolar; 
4. În comunitate există o rată ridicată a şomajului sau numărul persoanelor încadrate în 

muncă cu forme legale este mic; 
5. În comunitate există multe persoane care nu au acte de identitate; 
6. Un mare număr dintre membrii comunităŃii sunt nevoiŃi să migreze temporar pentru a-şi 

asigura sursele de existenŃă; 
7. În comunitate există o atitudine negativă faŃă de minoritatea naŃională sau în comunitate 

au avut loc conflicte interetnice ori există premise pentru declanşarea lor; 
8. Elevii şcolii provin, în majoritate, din familii dezavantajate; 
 
(4) Criterii de tip cultural: 
1. Comunitatea este multietnică; 
2. Locuitorii din comunitate folosesc meseriile tradiŃionale ale etniei ca mijloc de 

supravieŃuire;  
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3. Accesul la publicaŃii, librării, biblioteci, radio, televiziune este redus sau inexistent;  
4. Nivelul de educaŃie şcolară al membrilor comunităŃii este scăzut. 

 
Art. 2  Aplicarea setului de criterii menŃionate la art. 1 se poate face de către: 
a) unităŃile şcolare; după caz, acestea pot apela la sprijinul Centrului JudeŃean/al 

municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională şi al autorităŃilor locale. 
 b) Inspectoratul Şcolar JudeŃean/Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti, în 

colaborare cu Centrul JudeŃean/al Municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională,  
c) Consiliul judeŃean sau local de care aparŃine unitatea; 
d) organizaŃii nonguvernamentale sau grupuri de iniŃiativă locale, în colaborare cu 

Inspectoratul Şcolar JudeŃean/ Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti şi cu Centrul 
JudeŃean/al municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională. 

Art. 3 (i) În urma aplicării setului de criterii şi  pe baza interpretării indicatorilor, instituŃiile, 
organizaŃiile şi structurile menŃionate la Art. 2  fundamentează solicitarea de servicii de mediere 
şcolară şi o înaintează spre aprobare inspectoratului şcolar judeŃean/ Inspectoratul Şcolar al 
Municipiului Bucureşti. 

(ii) Inspectoratul şcolar judeŃean/ Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti analizează  
documentaŃia transmisă de instituŃiile, organizaŃiile şi structurile menŃionate la Art. 2 şi decide, în 
colaborare cu autorităŃile locale sau judeŃene, după caz, alocarea de servicii de mediere şcolară. 
 

Art. 4  În urma stabilirii, pe baza criteriilor de mai sus, a unităŃilor de învăŃământ beneficiare  
de servicii educaŃionale de mediere şcolară, Inspectoratul Şcolar JudeŃean/Inspectoratul Şcolar al 
Municipiului Bucureşti le identifică drept zone de intervenŃie educaŃională prioritară pentru care 
prevede măsuri în strategia judeŃeană privind asigurarea accesului la educaŃie pentru grupurile 
dezavantajate. 
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ANEXA 2 la O.M.E.C.T. nr. 1539/19.07.2007 
 

 
Normele de încadrare,  activitate şi salarizare ale mediatorului şcolar 

 
 Capitolul I: DispoziŃii generale 
 

 
Art. 1 Principala responsabilitate a mediatorului şcolar este de a sprijini participarea tuturor 

copiilor din comunitate la învăŃământul general obligatoriu, încurajând implicarea părinŃilor în 
educaŃia copiilor şi în viaŃa şcolii şi facilitând colaborarea dintre familie – comunitate - şcoală. 
 Art. 2 (1) Mediatorul şcolar este angajat de unitatea de învăŃământ preuniversitar sau de 
către Centrul judeŃean/al  municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională, înfiinŃat 
conform Ordinului Ministrului EducaŃiei şi Cercetării, nr. 5418/2005. 
 (2) Îndrumarea metodologică a activităŃii mediatorului şcolar revine Centrului judeŃean/al  
municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională, iar coordonarea şi monitorizarea  
activităŃii mediatorului  revin conducerii unităŃii/unităŃilor de învăŃământ preuniversitar în care îşi 
desfăşoară activitatea. 

(3) Mediatorul şcolar colaborează cu personalul unităŃii de învăŃământ preuniversitar, cu 
consiliul părinŃilor sau cu alte structuri asociative ale părinŃilor recunoscute de unitatea de 
învăŃământ preuniversitar, cu autorităŃile locale/judeŃene, cu organizaŃii nonguvernamentale şi cu 
ceilalŃi parteneri ai unităŃii de învăŃământ preuniversitar care au ca scop creşterea gradului de 
participare la educaŃie şi îmbunătăŃirea calităŃii serviciilor educaŃionale. 

Art. 3 Mediatorul şcolar îşi desfăşoară activitatea în unităŃile de învăŃământ preuniversitar şi 
în comunităŃile de care aparŃin acestea, unităŃi autoidentificate sau identificate pe baza criteriilor din 
Anexa 1. Angajarea mediatorului se face la solicitarea şcolii sau a comunităŃii, la propunerea 
inspectoratelor şcolare judeŃene/al Municipiului Bucureşti, a autorităŃilor publice locale/judeŃene, a 
organizaŃiilor guvernamentale şi non-guvernamentale sau la solicitarea părinŃilor elevilor din 
unitatea şcolară respectivă. 
  

Capitolul II. SelecŃia, încadrarea, normarea şi salarizarea personalului 
 

 
Art. 4 (1)Mediatorul şcolar poate fi: 
a) absolvent de liceu, filieră vocaŃională – specializare mediator şcolar sau absolvent al 

oricărui alt profil , urmat de un curs de formare profesională cu specializarea mediator şcolar, 
recunoscut de Ministerul EducaŃiei, Cercetării şi Tineretului; 

b) absolvent al învăŃământului obligatoriu cu durata de cel puŃin 8 clase, urmat de 
parcurgerea cursurilor de formare profesională cu specializarea mediator şcolar, recunoscute de 
Ministerul EducaŃiei, Cercetării şi Tineretului, şi în curs de completare a studiilor liceale. 

(2) Pe postul de mediator şcolar, se recomandă angajarea unei persoane care cunoaşte limba 
şi cultura comunităŃii locale pentru care sunt necesare serviciile de mediere şcolară. 

(3) Într-o primă etapă, unităŃile angajatoare vor avea în vedere, pentru ocuparea posturilor de 
mediator şcolar, persoane care au urmat cursurile organizate în cadrul programelor PHARE Acces la 
educaŃie pentru grupuri dezavantajate şi care au mai lucrat ca mediatori. 
 Art. 5 Identificarea mediatorului şcolar este responsabilitatea comună a consiliului de 
administraŃie al şcolii şi a comitetului reprezentativ al părinŃilor sau a altei forme de asociere a 
părinŃilor, recunoscută de şcoală.  



 5 

Art. 6 Angajarea mediatorului şcolar se face, după caz, de către Centrul JudeŃean/al 
municipiului Bucureşti de Resurse şi de AsistenŃă EducaŃională  sau de către unitatea de învăŃământ 
preuniversitar, urmare a paşilor descrişi la Art. 2 şi 3 din Anexa 1.   

Art. 7 Nivelul de salarizare a mediatorului şcolar este cel prevăzut pentru categoria personal 
didactic auxiliar, poziŃiile: 279, 280 şi 281.  

Art. 8 OrganizaŃii nonguvernamentale sau grupuri de iniŃiativă locale pot angaja mediatori 
şcolari, cărora le asigură costurile salariale, pentru şcoli cuprinse/partenere in diferite proiecte 
educaŃionale, dacă desfăşurarea activităŃii mediatorului şcolar în şcoală este agreată de comunitate  
şi de şcoală şi în urma acordului Inspectoratului Şcolar JudeŃean/Inspectoratului Şcolar al 
Municipiului Bucureşti. 
  

Capitolul III.  ResponsabilităŃile şi atribuŃiile mediatorilor şcolari  
 

Art. 9 AtribuŃiile mediatorului şcolar: 
 

1. Facilitează dialogul şcoală – familie – comunitate. 
2. Contribuie la menŃinerea şi dezvoltarea încrederii şi a respectului faŃă de şcoală în 

comunitate şi a respectului şcolii faŃă de comunitate. 
3. Monitorizează copiii de vârstă preşcolară din comunitate care nu sunt înscrişi la grădiniŃă 

şi sprijină familia/susŃinătorii legali ai copilului în demersurile necesare pentru înscrierea 
acestora în învăŃământul preşcolar. 

4. Monitorizează copiii de vârstă şcolară, din circumscripŃia şcolară, care nu au fost înscrişi 
niciodată la şcoală, propunând conducerii şcolii soluŃii optime pentru recuperarea lor şi 
facilitând accesul acestora la programele alternative de învăŃământ (înscrierea în 
învăŃământul de masă la cursuri de zi sau la cursuri cu frecvenŃă redusă, includerea în 
programul A doua şansă etc.);  

5. Sprijină organizarea de programe suport pentru îmbunătăŃirea performanŃelor şcolare 
(programe de recuperare, programe de intervenŃie personalizată, programe tip „Şcoala de 
după şcoală” etc.). 

6. Colectează datele statistice relevante pentru monitorizarea accesului la educaŃie şi 
menŃinerea copiilor în sistemul educaŃional obligatoriu. 

7. Consemnează cu acurateŃe şi obiectivitate problemele educaŃionale sau de altă natură 
care au efect asupra participării la educaŃie a copiilor din comunitate, informând familiile 
despre rolul şcolii şi despre prevederile legale referitoare la participarea copiilor la 
educaŃie. 

8. Asigură actualizarea bazei de date despre copiii aflaŃi în pericol de abandon şcolar, 
monitorizează situaŃia şcolară şi activitatea extraşcolară a acestora, încurajând 
participarea lor la educaŃie. 

9. Transmite şcolii toate datele colectate din comunitate, în scopul identificării soluŃiilor 
optime pentru asigurarea accesului egal la educaŃie al copiilor. 

10. Contribuie la deschiderea şcolii către comunitate şi la promovarea caracteristicilor 
etnoculturale în mediul şcolar,  prin implicarea în organizarea de activităŃi cu părinŃii/alŃi 
membri ai comunităŃii, organizarea de activităŃi cu dimensiune multiculturală, organizare 
de activităŃi extracurriculare etc. 

11. Monitorizează  şi încurajează prezenŃa elevilor la orele din cadrul programelor 
alternative, suplimentare/de sprijin. 

12. Sprijină elaborarea planului de desegregare şcolară şi implementarea acestuia, prin 
colaborare cu conducerea şcolii. 



 6 

13. Informează autorităŃile responsabile despre eventualele încălcări ale drepturilor copilului 
şi sprijină demersurile acestora pentru soluŃionarea situaŃiilor respective.  

 
Art. 10 AtribuŃiile prevăzute la art. 9 pot fi detaliate şi completate prin fişa postului.  

 
Art. 11 (i)Evaluarea anuală a mediatorului şcolar se face de către instituŃia angajatoare. 
(ii) În cazul în care mediatorul este angajat de către Centrul JudeŃean de Resurse şi AsistenŃă 
EducaŃională/Centrul de resurse şi AsistenŃă EducaŃională al municipiului Bucureşti, evaluarea se 
face pe baza  rapoartelor de monitorizare elaborate de unitatea/unităŃile în care mediatorul şcolar şi-a 
desfăşurat activitatea. 
(iii) Evaluarea se va face pe baza raportului directorului unităŃii şcolare, care trebuie să cuprindă: 

- tipuri de activităŃi organizate sau la care a luat parte mediatorul şcolar (întâlniri cu părinŃii, 
realizarea recensământului copiilor etc.); 

- impactul activităŃii desfăşurate asupra comunităŃii; 
- gradul de satisfacŃie a unităŃii şcolare, a părinŃilor, elevilor, comunităŃii. 

 
 
 



Anexa 8 ‐ Listă copii eligibili din comunitate

nr. copii 
născuți 
în anul 
2005

nr. copii 
născuți 
în anul 
2006

nr. copii 
născuți 
în anul 
2007

nr. copii 
născuți 
în anul 
2008

Total

nr. copii 
născuți 
în anul 
2009

nr. copii 
născuți în 
anul 2010

nr. copii 
născuți 
în anul 
2011

nr. total copii din comunitate 0

an școlar 2010‐2011
nr. copii înscriși la grădiniță  0

nr. copii cu prezență bună (peste 50%)
nr. copii neînscriși la grădiniță 0

an școlar 2011‐2012

nr. copii înscriși la grădiniță  0

nr. copii propuși pentru tichete sociale   0

Câți dintre copiii propuși pentru tichete sociale au 
avut anul trecut prezență peste 50%?
Câți dintre copiii propuși pentru tichete sociale au 
avut anul trecut prezență sub 50%?
Câți dintre copiii propuși pentru tichete sociale au 
fost înscriși cu ocazia recrutării?



Anexa 8 ‐ Listă copii eligibili din comunitate

2 1 3

Nr 
crt

Grădinița Prenume copil
Nume 
copil

CNP copil
Prenume 
părinte

Nume 
părinte

CNP părinte Adresă

reînscris  
la 

grădiniță 
(1=DA)    

înscris la 
grădiniță cu 

ocazia 
recrutarii 
(1=DA)

neînscris 
la 

grădiniță

propus 
pentru 
primirea 
tichetelor 
sociale 
(1=DA) 

note

1 Iolanda 2060218‐55‐5555 2060218‐55‐5555 1 1
2 Maria 2090218‐55‐5555 2090218‐55‐5555 1
3 Nadia 2080218‐55‐5555 2080218‐55‐5555 1 1
4 Elena 2050218‐55‐5555 2050218‐55‐5555 1 1 părintele nu dorește să‐și înscrie copilul

an școlar 2011‐2012



    Anexa 9 – Cerere de înscriere  
 

  

Unitatea de învăţământ __________________________________    VIZA director grădiniţă 
Localitatea____________________________________________                                                        
Nr_______ Data ________________ 2011 

 

Doamnă/Domnule Director, 
 
 
Subsemnatul(a) 
_________________________________________________________________,  

posesor al CI/BI seria ___________________, nr. ________, CNP _____________________, 

domiciliat(ă)  în  localitatea _________________________str._________________________,  

nr.________, vă rog să aprobați înscrierea la grădiniță în anul școlar 2011-2012, a copilului 
meu  __________________________________, CNP _______________________________. 
 

 
Data,                                                                                                                      Vă mulțumesc, 

                                                                                                                                 Semnătura,                            

 

Da          Nu  Copilul are certificat de naștere. Dacă nu, explicați  

 

Da          Nu   Copilul participă în proiectul Fiecare Copil în Grădiniță.  

 

Da         Nu  Sunt de acord ca Asociația Ovidiu Rom/Școala/Grădinița să folosească 
imaginea și date despre copilul meu și familia mea în materialele de 
promovare.  

Mi s-a adus la cunoștință că materialele de informare pot fi atât scrise, cât și fotografii sau 
imagini video. De asemenea, am fost informat(ă) că aceste materiale pot fi difuzate în  mass-
media (presă scrisă, radio și TV) sau pe platformele online. 

Semnătura părinte/tutore legal, 



Anexa 10 – Scrisoare de informare pentru medicii de familie 

 
 
 
Către .............................................. 
Medic de familie din comunitatea ......................................... 

 
Data ................................ 

 
Grădinița și Primăria din ..........., împreună cu Asociaţia Ovidiu Rom și în parteneriat cu Ministerul 
Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului, derulează programul Fiecare Copil în Grădiniţă, 
menit să aducă la grădiniţă toţi copiii trăind sub limita sărăciei din această comunitate. Astfel, 
familiile tuturor copiilor săraci primesc lunar tichete sociale în valoare de 50 de lei, condiţionate de 
frecvența 100% a copilului la grădiniţă şi de participarea părinţilor la întâlnirile lunare cu cadrele 
didactice. În plus, copiii primesc îmbrăcăminte şi încălţăminte din partea Consiliului local, pentru a 
putea veni la grădiniță.  
 
Elementul de bază al programului Fiecare Copil în Grădiniţă este distribuirea tichetelor sociale 
către familiile sărace, care altfel nu şi-ar permite să îşi trimită copiii la grădiniţă, iar mecanismul 
distribuirii se bazează pe principiul prezenţei la ore în fiecare zi. Se acceptă numai absenţele 
motivate medical şi învoirile întemeiate, comunicate în prealabil de către familie cadrelor 
didactice. 
 
Pentru buna desfăşurare a programului, Asociaţia Ovidiu Rom şi grădiniţele partenere apelează la 
sprijinul dumneavoastră, în calitate de medici de familie activi în comunitate. Am dori să vă 
recomandăm familiile sărace incluse în program, rugându-vă să primiţi toţi  părinţii şi copiii care 
vor apela la dumneavoastră pentru consultaţii și, dacă este cazul, să eliberați scutirea medicală a 
copilului fără întârziere (deoarece prezentarea la grădiniță a scutirii este o condiție de bază pentru 
ca respectivul copil să primească tichetele sociale pentru luna în cauză). 
  
În acelaşi timp, având în vedere mecanismul proiectului Fiecare Copil în Grădiniţă, apelăm la 
dumneavoastră să acordaţi scutirea de frecventare a grădiniţei numai în cazul motivelor medicale 
întemeiate. Este foarte important ca atât copiii, cât şi familiile incluse în program să înţeleagă 
obligativitatea frecventării grădiniţei şi să îşi asume această responsabilitate.  
 
Scopul condiţionării distribuirii tichetelor sociale este în primul rând unul educativ. Eludarea 
criteriilor de frecvenţă 100% şi de absentare motivată temeinic poate compromite această 
componentă importantă a programului. 
 
Vă mulţumim pentru înţelegere şi pentru sprijin şi vă stăm la dispoziţie pentru orice întrebări cu 
privire la programul Fiecare Copil în Grădiniţă în comunitatea dumneavoastră. Mai multe 
informaţii despre proiect puteţi găsi pe www.ovid.ro. 
 
Cu consideraţie, 
 
.......................... (nume Coordonator local)   Elena Maria Gheorghiu 
.......................... (functie Coordonator local)  Director executiv, 
.......................... (Institutie)    Asociaţia Ovidiu Rom 



                  Anexa 11 – Declaraţie notare prezență 

Fiecare Copil în Grădiniță în fiecare zi este responsabilitatea fiecăruia dintre noi. 

 

 

 

 

Elementul de bază al programului Fiecare Copil în Grădiniţă este distribuirea tichetelor sociale către 
familiile sărace, care altfel nu şi-ar permite să îşi trimită copiii la grădiniţă, iar mecanismul distribuirii se 
bazează pe principiul prezenţei la ore în fiecare zi. Se acceptă numai absenţele motivate medical şi învoirile 
întemeiate, comunicate în prealabil de către familie profesorului. 
 
Pentru buna desfăşurare a programului, Asociaţia Ovidiu Rom şi grădiniţele partenere apelează la sprijinul 
dumneavoastră, în calitate de profesor, în notarea corectă şi zilnică a prezenţei copiilor incluşi în proiect. De 
asemenea, vă rugăm să nu motivaţi decât absenţele pentru care părinţii v-au anunţat înainte sau în prima 
zi de absenţă, şi au adus scutire medicală eliberată de medicul de familie sau au învoit personal copiii în 
cazul evenimentelor de familie (deoarece prezentarea la grădiniță a scutirii/învoirii este o condiție de bază 
pentru ca respectivul copil să primească tichetele sociale pentru luna în cauză). 

Este foarte important ca atât copiii, cât şi familiile incluse în program să înţeleagă obligativitatea 
frecventării grădiniţei şi să îşi asume această responsabilitate. Scopul condiţionării distribuirii tichetelor 
sociale este în primul rând unul educativ. Eludarea criteriilor de frecvenţă 100% şi de absentare motivată 
temeinic poate compromite această componentă importantă a programului. Pentru asigurarea unei 
monitorizări corecte a  prezenţei, vă rugăm să semnaţi următoarea declaraţie. 

 

Declaraţie, 

Subsemnata ...................................................................................., profesor la grupa ............................................. din 
cadrul Grădiniţei .................................., din localitatea .............................................., declar pe propria 
răspundere că toate informaţiile oferite referitor la prezenţa zilnică a copiilor eligibili în cadrul 
proiectului Fiecare Copil în Grădiniţă, desfaşurat în anul şcolar 2010-2011, sunt corecte şi de 
actualitate.  

De asemenea, mă angajez să semnalez situațiile atipice care necesită o analiză detaliată precum  
schimbările de la grupa mea (copii nou înscrişi, modificarea numărului de copii eligibili în proiect etc). 

Data:  

Profesor: 



Anexa 12 ‐ Formular de prezență lunară

Proiectul Fiecare Copil în Grădiniță ‐ Asociația Ovidiu Rom  localitate: Întorsura Buzăului grădinița: GPN Floroaia Mică
educatoare: Cosmina Marin luna: septembrie anul: 2 0 1 1 Total zile de grădiniță: 15 Total copii prezență 100%:

legendă

propus  
pentru 
tichete 

sociale (1)

NR. 
CRT.

PRENUME COPIL NUME COPIL  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Nr. total 
absențe 

motivate (@) ‐ 
scutiri 

medicale

1 absență 
motivată (@) 
prin învoire

2 absență 
motivată (@) 
prin învoire

3 absență 
motivată (@) 
prin învoire

Nr. total absenţe 
nemotivate (a) 

1 Ana Maria Şerban

2 Andra Maria Oţelaş

3 Casandra Haraji

4 Claudiu Olescu

5 Daniel Coleş

6 Daniel Ioan Şerban

7 Darius Andrei Glăjar

8 Elena Evelina Brumar

9 Elena Vasilica Darocz 

10 Geanina Nicoleta Leonte

11 Geza Macovei

12 Ioan Crăciun

13 Ioan Adrian Mariaş

14 Ion Brumar

15 Izabela Crăciun

16 Nicolae  Şerban

17 Nicoleta Casiana Coleşi

18 Nicoleta Gheorghiţa Savui

19 Nicoleta Mirabela Şerban

20 Rozalia Maricica Cara

21 Sânziana Maria Bianca Şerban

22 Valentin Coleş

23 Vasilica Teo Crăciun

24 Vasilică Emanuel Mihai

25 Adrian Petru Păsat

26 Alexandru Crăciun Şerban

27 Ana Maria Şerban

28 Constantin Olescu

29 Constantin  Şerban

30 Constantin Alin Pantilimon

31

32

33

Declar pe proprie răspundere că prezenţa la vedere este actualizată zilnic şi reflectă situația reală. Semnătura educatoarei, 

nr. copii prezenți
data
membrii echipă locală OvR
semnătura

Legendă:
o   @ = absență motivată;  (cu învoire sau scutire medicală, sau în cazul în care un copil întârziat a fost deja trecut absent – tipul de motivare se explică la note și pe verso formular de prezență
o   a = absent nemotivat
o   p încercuit = situația în care un copil este prezent doar la începutul activității și apoi este învoit de părinte din diverse motive (încercuirea se face în fața părintelui pentru a transmite importanța notării corecte a prezențe
o   p colorat = ziua în care părintele vine ca asistent la grupă

local mediator  asistent social

A se completa: dată, motiv, 
semnătură părinte

monitorizare prezență 
prin sondaj

Nr. total copii prezenți zilnic
Nr. total copii propuși pentru tichete sociale prezenți 
zilnic

p  ‐ prezent, a  ‐ absent nemotivat, @  ‐ absent motivat (învoire, scutire medicală); zilele libere se hașurează cu albastru; se încercuiesc p ‐urile copiilor în situația în care un copil este prezent doar la începutul activității și apoi este învoit de părinte din diverse motive, se
colorează p‐urile copiilor în ziua în care părinții vin ca asistenți la grupă

directorlocal local



Anexa 13 –  
Convenţie de practică pentru ajutor profesor 

Nr.        /                 . 
Conventie de practică 

între 
1. Asociaţia Asociaţia Ovidiu Rom (OvR), cu sediul in Bacău, str IS Sturdza nr 77 B, cod poştal 

600269, cod fiscal nr 16 40 50 35, reprezentată de Elena Maria Gheorghiu, în calitate de 
director executiv, şi 

2...................................................................., domiciliat în ......................................, str.......................... nr........., posesor 
al BI/CI seria........... nr..............., eliberat la data de..............................., de Secţia de 
Poliţie.................................în calitate de practicant. 

I Obiectul convenţiei 
Reglementarea colaborării în cadrul proiectului “Fiecare Copil în Grădiniță” 

II Durata convenţiei                                                                     
Prezentul contract se încheie pentru perioada ……………..............., cu posibilitatea înnoirii sale prin 
acordul părților. 

III Drepturile OvR: 
a) de a încheia convenţia oricând dacă practicantul nu respectă prevederile acestui contract; 
b) de a verifica și superviza activitatea practicantului; 
c) de a cere informații și recomandări despre practicant. 

IV Obligaţiile OvR: 
a) să respecte confidenţialitatea datelor şi informaţiilor referitoare la fiecare persoană; 
b) să asigure plata practicantului în condițiile agreate; 
c) să faciliteze integrarea practicantului în echipa de proiect. 

Notă: Asigurarea respectării procedurilor de lucru, a standardelor de protecţia muncii și PSI și a 
disciplinei și ordinii este responsabilitatea Grădiniței. 

V Drepturile practicantului: 
a) de a fi tratat ca şi coleg cu drepturi egale de către întreaga echipă de proiect; 
b) de a participa activ la activitățile pentru care se încheie prezenta convenție;  
c) de a i se asigura un loc și materialele necesare pentru a își desfășura activitatea; 

VI Obligaţiile practicantului: 
a) să se implice în mod activ şi onest în procesul de educaţie a copiilor; 
b) să respecte regulamentul de ordine internă al Grădiniţei, să respecte şi să fie la curent cu 

toate regulile cerute de sarcinile ce se aşteaptă să fie îndeplinite; 
c) să aibă un comportament profesionist în relaţia cu coordonatorii şi alţi colegi; să respecte 

programul de lucru stabilit, al întâlnirilor de echipă şi al întâlnirilor cu părinţii; 
d) să folosească resursele conform obiectivelor şi activităţilor stabilite de echipă, să folosească 

responsabil materialele, mobilierul şi echipamentul şi să asigure siguranţa mediului de 
lucru; 

e) să-şi informeze coordonatorul sau un membru al echipei de existenţa oricărei probleme, 
erori, dificultăți în activitate şi să ia măsuri în concordanţă cu posibilităţile pe care la are 
pentru a preveni şi îmbunătăţi consecinţele nefavorabile generate de anumite situaţii; 

f)  să prezinte discreţie totală faţă de problemele şi dosarele oficiale. Orice informaţie care a 
fost primită de un angajat în mod confidenţial, trebuie să rămână confidenţială. 

V             Încetarea convenţiei prin: 
a) expirarea perioadei pentru care a fost încheiat, dacă părţile nu au renegociat 

prelungirea lui; 
b) în cazul neîndeplinirii obligaţiilor prevăzute ,de către una dintre părţi;  
c) întreruperea finanţării de către finanţator; 

Asociaţia Ovidiu Rom  Practicant  Document vizat de Director grădiniţă 
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Tichetele sociale de 50 de lei pe lună aduc zilnic la grădiniță copiii săraci  
Prin mobilizarea comunităților locale și prin acordarea de tichete sociale lunare părinților extrem de 
săraci, care își aduc copiii la grădiniță în fiecare zi, proiectul Fiecare Copil în Grădiniță a crescut rata 
prezenței zilnice de la 67% la 84%, în numai șase luni. Proiectul sprijină 1300 de copii săraci din 19 

comunități să beneficieze de educație preșcolară. Coordonatorii locali spun că este cea mai 
spectaculoasă creștere a prezenței înregistrată în comunitățile lor. 

Studiile  internaționale  în domeniul educației demonstrează  că  lipsa  stimulării  intelectuale  în primii 
ani de viață conduce la dizabilităţi de învăţare majore. Cu alte cuvinte, mediul în care copiii trăiesc în 
primii cinci ani determină capacitatea  lor de a ,,funcţiona” cu succes ulterior. Chiar dacă oficial sunt 
înscriși, mulți copii săraci din România nu merg  la grădiniţă. Părinții săraci, care au  la  rândul  lor un 
nivel scăzut de educație, sunt intimidaţi de sistem, autorităţi și ,,costurile ascunse” ale educației.1  

Copiii  săraci  care nu merg  la grădiniță  riscă  să  înceapă  școala  târziu,  să nu  reușească  să ajungă  la 
același nivel cu colegii  lor mai bine pregătiți, și să abandoneze școala devreme. Pentru a contracara 
aceste  efecte  negative  pe  termen  lung  pentru  România,  în  iulie  2010,  Asociația  Ovidiu  Rom  și 
Ministerul Educației, Cercetării, Tineretului  și Sportului au  invitat  toate Primăriile din  țară  să aplice 
pentru o finanţare care să le ajute să aducă la grădiniță fiecare copil sărac cu vârsta între 3 și 6 ani.  

Asociația Ovidiu Rom a alocat aproximativ 150 euro pentru un an pentru fiecare copil a cărui familie 
era  eligibilă  pentru  ajutor  social  sau  trăia  sub  pragul  de  sărăcie. Această  sumă  acoperă  necesarul 
lunar de resurse educaționale și tichete sociale pentru familiile ai căror copii au avut prezență zilnică. 
În plus, Ovidiu Rom asigură formarea cadrelor didactice care doresc acest lucru. 

Proiectul mobilizează echipele locale deja disponibile în comunitate, adică un asistent social cu 
jumătate de normă, un mediator școlar, educatoarele și un coordonator local (de obicei, acest rol 
este preluat de directorul școlii sau de asistentul social). La nivel strategic, proiectul se desfășoară cu 
implicarea activă a primarilor, inspectorilor școlari județeni și a directorilor de grădinițe și școli. 

În prezent, 1300 de copii din 19 comunități beneficiază de proiectul Fiecare Copil în Grădiniță. În 
primele șase luni, în toate aceste comunități, frecvenţa la grădiniţă a fost cea mai mare din ultimii 3 
ani – deşi mulţi coordonatori locali ne‐au spus că aceasta este cea mai mare prezenţă la grădiniţă 
înregistrată vreodată în comunităţile lor. 

În toate comunitățile, numărul copiilor cu prezență zilnică la grădiniță a crescut cu cel puțin 40% 
comparativ cu anul școlar 2009‐2010. Peste tot, rata de frecvență a copiilor a crescut lunar în primul 
semestru, pe măsură ce părinții au înțeles că primesc tichete sociale numai dacă își aduc copiii la 
grădiniță ÎN FIECARE ZI.Unii directori de școli au observat că a crescut și prezența elevilor de școală 
primară (aflată în aceeași clădire cu grădinița), concomitent cu cea a copiilor de la grădiniță. 

În Araci, județul Covasna, anul trecut au fost înscriși în grădiniță 89 de copii. Anul acesta sunt 152 de 
copii înscriși în grădiniță dintre care 115 din proiect. ,,Frecvența a crescut foarte mult, 110 dintre cei 
115 copii având numai câteva absențe din cauze medicale; a crescut și frecvența celor care nu sunt 
propuși pentru tichete sociale.”, spune Szilard Dullo, directorul școlii din Araci și coordonatorul local 
al proiectului Fiecare Copil în Grădiniță. 

,,Am reușit șă schimbăm mentalitatea unor părinți care, la început, spuneau “copilul meu stă foarte 
bine și acasă”, iar acum zâmbesc plini de bucurie pentru că cei mici au învățat culorile.”, adaugă Erika 
Rendes, asistent social și coordonator local al proiectului din Band, județul Mureș. 

În Coroieni, o comunitate extrem de săracă din județul Maramureș, în anul şcolar 2009‐2010 erau  
înscrişi 48 de copii. Din aceștia numai 10 veneau la grădiniță zi de zi. Anul acesta sunt înscriși 63 de 
copii dintre care în luna martie 61 au avut prezență zilnică. 

Pentru a identifica toți copiii, proiectul se bazează pe recrutarea din ușă în ușă. Prezența copiilor la 
grădiniță este notată zilnic de cadrele didactice și monitorizată săptămânal de coordonatorii locali și, 

                                                            
1 ,,Costurile ascunse” includ cheltuielile cu îmbrăcămintea, încălțămintea și rechizitele pe care de obicei părinții 
trebuie să le furnizeze. Aceste costuri, mult prea mari pentru părinții săraci cu mulți copii, duc la amânarea înscrierii 
copiilor la grădiniță și la școală.     
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prin sondaj, de echipa Ovidiu Rom. La sfârșitul fiecărei luni, asistenții sociali distribuie tichete sociale, 
în valoare de 50 de lei, părinților ai căror copii au avut prezență zilnică în luna respectivă.  

Proiectul Fiecare Copil în Grădiniță se desfășoară în 13 comunități din cele 100 care au aplicat în iulie 
2010: Săcele și Tărlungeni (județul Brașov); Araci, Hăghig și Întorsura Buzăului (județul Covasna); 
Band (județul Mureș); Bălan (județul Harghita); Coroieni (județul Maramureş); Jibou (județul Sălaj); 
Roşia, Alţîna, Brateiu Județul Sibiu); Gura Şuţii, (județul Dâmboviţa).  

În iunie 2011, Ovidiu Rom a lansat o nouă invitație Primăriilor din România, pentru a selecta încă cinci 
comunități noi. Pentru a putea beneficia de proiectul Fiecare Copil  în Grădiniță, comunitățile  locale 
trebuie să aibă (1) peste 50 de copii foarte săraci de 3‐6 ani care nu merg la grădiniţă (2) un mediator 
şcolar calificat și normat (3) un asistent social care să se implice activ în proiect (4) capacitatea locală 
pentru a  implementa metodologia Ovidiu Rom  și  (5) motivaţia membrilor echipelor  locale de a  se 
implica în aducerea fiecărui copil la grădiniţă. 

Prin această  investiţie Ovidiu Rom  subliniază  importanţa educaţiei  timpurii – cu  scopul de a aduce 
acest subiect pe agenda publică, ca prioritate naţională. Studiile  internaţionale arată că  investiţia  în 
educaţia  timpurie  aduce beneficii de 4 până  la 6 ori mai mari decât  suma  cheltuită.  Frecventarea 
grădiniţei reduce riscul abandonului şcolar, şomajul şi infracționalitatea în rândurile adulţilor. 

„Vizitele  în  comunităţile din  toată  ţara au  confirmat  faptul  că există un număr  şocant de mare de 
copii  care  nu  au  acces  la  grădiniţă”,  a  spus Maria  Gheorghiu,  co‐fondator  şi  director  executiv  al 
Asociaţiei Ovidiu Rom.  „Dar vestea bună este  că mulţi primari, directori de  şcoli  şi  cetăţeni vor  să 
schimbe acest lucru și ar putea să o facă atunci când beneficiază de fondurile și expertiza necesare”. 

„Provocarea pe care Ovidiu Rom a  lansat‐o comunităţilor  locale este una  în care cred. Consider că, 
dincolo de eforturile societăţii civile sau ale  instituţiilor centrale ale statului, rezolvarea problemelor 
ţine,  înainte  de  toate, de  implicarea  comunităţii  locale.  Numărul mare  de  aplicanţi  arată  că  şi‐au 
înţeles rolul şi caută soluţii la situatiile cu care se confruntă” a declarat Oana Badea, Secretar de stat 
în cadrul Ministerului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului. 

Ovidiu  Rom  susţine  gândirea  inovatoare  a  primarilor  şi  directorilor  de  şcoli  şi  grădiniţe  care  sunt 
preocupati de viitorul comunității  lor  și  își corelează strategia de dezvoltare  locală pentru educația 
timpurie cu cea națională în vederea generalizării educației preșcolare. 

Evoluția proiectului FIECARE COPIL ÎN GRĂDINIȚĂ în județul Covasna 

Primăria și Şcoala cu clasele I‐VIII ,,Romulus Cioflec" din Araci, Primăria și Școala cu clasele I‐VIII din 
Hăghig și Primăria și Şcoala cu clasele I‐VIII ,,Mihail Sadoveanu" din Întorsura Buzăului reprezintă cele 
trei comunități din  județul Covasna care au participat  la proiectul Fiecare Copil  în Grădiniţă  în anul 
școlar  2010‐2011.  Cele  trei  localități  beneficiază  din  partea  Asociației  Ovidiu  Rom  de  fondurile 
necesare pentru a susține 255 de copii săraci de vârstă preșcolară să meargă la grădiniță în fiecare zi. 
De asemenea, Ovidiu Rom asigură consultanță cu privire la implementarea metodologiei. 

În  perioada  iulie  2010  ‐  aprilie  2011,  în  cele  trei  localități  255  de  copii  săraci  au  fost  înscriși  la 
grădiniță.  Dintre  aceștia,  96%  au  avut  prezență  zilnică  în  martie  2011.  178  de  copii  au  primit 
îmbrăcăminte  şi  încălţăminte  și  63  de  copii  au  beneficiat  de  rechizite.  În  proiect  s‐au  implicat  32 
membri ai echipelor locale – directori de școli, educatoare, mediatori școlari, asistenți sociali, primari. 
Pentru a asigura condițiile necesare acomodării numărului mare de copii înscriși la grădiniță, au fost 
angajate patru educatoare noi și doi asistenți de clasă. 

Datorită metodologiei Fiecare Copil în Grădiniță bazate pe acordarea de tichete sociale condiționate 
de prezența zi de zi la grădiniță a copiilor, în cele trei localități din Covasna, înscrierile la grădiniță au 
crescut cu 37% față de anul trecut precedent (324 de copii înscriși în 2010‐2011 față de 193 înscriși în 
2009‐2010), iar frecvența zilnică a copiilor a crescut de la 63% la 90% (anul acesta au prezență zi de zi 
290 de copii din 324, în timp ce anul trecut aveau prezență bună 121 de copii din 193). 

Citat despre proiect – Szilard Dullo, directorul școlii și coordonator local al proiectului Fiecare Copil în 
Grădiniță din Araci. 

Citat despre proiect – Leca Băncilă, Primar Întorsura Buzăului. 

Citat despre proiect – Irma Keresztely, Inspector Școlar General Covasna.  
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Cine?  Activitate evaluată (A,B, C) A B C Note Soluții, propuneri 
Grup de 
acțiune locală 
(GAL) 

colaborează pentru îndeplinirea obiectivele din acordul de parteneriat:  
a) frecventarea grădiniţei de către toţi copiii săraci  din comunitatea locală și  
b)optimizarea metodologiei,,Fiecare Copil în Şcoală”  

     

promovează parteneriatul şi proiectul cu scopurile şi obiectivele sale în mass-media și pe paginile 
web (comunicat de presă standard) 

     

inițiază parteneriatul cu Inspectoratul Școlar Județean       
Inspectorat 
Școlar 
Județean (ISJ) 

participă la întâlnirile de proiect      
se implică în rezolvarea problemelor punctuale      
asigură corelarea strategiei  naționale, județene și locale pentru educația timpurie      

Consiliu Local emite Hotărârea pentru proiect de interes public local      
asigură fonduri pentru încălţăminte şi îmbrăcăminte      

Primar participă activ la întâlnirile de proiect      
facilitează implementarea proiectului      
se implică în rezolvarea problemelor punctuale      
corelează proiectul cu strategia de dezvoltare locală       

Coordonator 
local 

asigură respectarea metodologiei   Dosar proiect   
comunică informaţiile despre proiect către GAL şi echipa de proiect      
organizează întâlnirile GAL şi ale echipei de proiect (minute, agende)      
semnalează problemele către OvR şi propune soluţii      
colaborează cu toți membrii  echipei de proiect       
monitorizează prezența copiilor la grupă săptămânal      
validează și centralizează lunar lista copiilor eligibili propuși pentru tichete sociale      
comunică eficient cu echipa OvR       

Director  facilitează implementarea proiectului      
corelează planul de școlarizare cu proiectul FCG (normare)      
sprijină măsurile de optimizare a managementului educațional propuse de OvR      
monitorizează lunar prezența la grupă –spot checks      
participă la întâlnirile de proiect și colaborează  cu echipa de proiect      

Educatoare respectă metodologia referitoare la monitorizarea prezenței: afișează formularul de prezență la 
vedere, completează toate rubricile, actualizează zilnic, centralizează lunar prezența la grupa de 
copii, verifică centralizatorul de prezență 

     

familiarizează și orientează părinții cu mediul de învățare din grădiniță      
participă la întâlnirile de proiect și colaborează cu echipa de proiect      
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Cine?  Activitate evaluată (A,B, C) A B C Note Soluții, propuneri 
organizează Șotron Zero pentru copiii de 2,3 ani (1h pe săptămână)      
*participă la sesiuni de formare și aplică elementele agreate      
*organizează Ateliere de Vară Șotron      

Ajutor 
educatoare 

sprijină cadrul didactic în procesul educativ      
participă la întâlnirile de proiect și colaborează  cu echipa de proiect      

Mediator 
școlar  
 

este normat și calificat       
promovează proiectul în rândul tuturor familiilor sărace      
participă la recrutarea inițială și cea continuă      
Vizitează familiile din comunitate pentru a  facilita prezența zilnică a copiilor la grădiniță      
monitorizează săptămânal prezența la grupe      
participă activ la întâlnirile de proiect și colaborează cu echipa de proiect      

Asistent social participă la recrutarea inițială și cea continuă      
validează lista copiilor eligibili și propune copii noi      
monitorizează prezența la grupă-spot checks      
validează lunar raportul de prezență și anexa cu lista copii eligibili propuși pentru tichete sociale      
gestionează bine acordarea de tichete sociale      
participă activ la întâlnirile de proiect și colaborează cu echipa de proiect      

Echipa locală 
de proiect 

identifică toți copiii săraci de 3-6 ani       
identifică toți copiii de 0-6 ani în vederea  fundamentării strategiei locale pentru educație timpurie      
înscrie la grădiniță toți copiii eligibili în proiectul FCG       
facilitează prezența perfectă pentru toți copiii eligibili în proiectul FCG       
actualizează  baza de date      
gestionează eficient și raportează  fondurile alocate       
implică părinții în procesul de educație a copiilor      
informează comunitatea asupra importanței educației timpurii      
elaborează raportul semestrial       

Echipa OvR oferă consultanţa pentru implementarea  proiectului      
asigură resursele necesare desfăşurării proiectului      
fac vizite utile în comunitate      
organizează sesiuni de training utile      
participă la întâlnirile de proiect și colaborează cu echipa de proiect      

 



    Anexa 17 – Raport  

RAPORT LUNAR DE PREZENTĂ – OCTOMBRIE 2011 

Gradinita Floroaia Mica din Intorsura Buzaului, jud. Covasna 

• *număr de copii noi care au fost validati în luna monitorizată: 2 copii au fost inclusi in proiect pentru ca au 
implinit varsta de 3 ani la sfarsitul lunii septembrie. Vor fi propusi pentru tichete sociale in luna octombrie  

• numar copii propusi initial (explicati diferenta):  65 copii. Diferenta sunt cei 2 copii care au implinit varsta 
de 3 ani 

• numar  copii care au fost vallidati in luna monitorizata si au primit tichete sociale: 67 copii 
• numar, prenume si nume copii care au primit tichete sociale, retroactiv: Andreea Vasile si Ioana Vasile . 

Mama copiiilor a fost  internata in spital 
• numar  si prenume nume  copii care vor primi tichete sociale retroactiv in luna urmatoare: Un parinte nu a 

avut actul de identitate a celui solicitanti 

Explicati schimbările referitoare la copii fata de raportul cu propunerile initiale: 

 

Frecventa copiilor pe grupe 

     Nr. copii propuși prezență perfectă luna 
Locatie Grupa  Nume 

educatoare 
Nr. 
total 
copii 
înscrisi 

Nr. total 
copii 
eligibili 
FCG 

sept oct nov dec ian feb mar apr mai
-

iun 

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

pregatitoare Mihaela 
Calitu 

24 24 22 23 24       

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

mijlocie Cosmina 
Marin 

19 19 17 18 20       

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

mica Cosmina 
Marin 

22 22 18 18 18       

1 locatie 3 grupe  65 65 57 59 62       

Perioada de 
monitorizare sept oct nov dec ian feb mar apr mai-

iunie 

Nr. total copii 
eligibili 65 65+2

*        

Nr. total copii 
eligibili înscriși 
propuși pentru 
tichete sociale 

57 59        

distribuire tichete 
sociale 

marti, 
7 oct  
2011 

Joi, 4 
nov  
2011 

       

  



    Anexa 17 – Raport  
Programare tichete sociale: luni, 4 noiembrie 2011 
 

Locație Grupa Nume 
educatoare 

Ora 

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

pregatitoare Calitu 
Mihaela 9.00 

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

mijlocie Cosmina 
Marin 10.00 

Gradinita 
Floroaia 
Mica 

mica Cosmina 
Marin 11.00 

  
 
Tichete sociale:  
 

Tichete sociale Nr. de pachete de tichete 
Rezervă 84 
Alocate martie 70 (62+8 asistent educatoare) 
Sold 14 

 
Modul de desfășurare a distribuirii tichetelor sociale: 

• Directorul saluta la inceput la fiecare grup; primarul - daca este disponibil. Directorul nu poate participa 
pentru ca este la o intalnire 

•  Educatoarea de la fiecare grupa conduce lectia deschisa Cu aceasta ocazie copii si parintii au participat la 
activitatea cu tema "Florile lunii mai" - fisa de lucru. Copiii impreuna cu parintii se vor aseza la mese in 
semicerc pe care sunt asezate fisele de lucru. Se prezinta modul de lucru pe fisa data. Copiii vor avea de 
incercuit primul si al patrulea fluture si de recunoscut a doua si a cincea floare. Parintii si copii au finalizat 
sarcina cu succes. Mentionam ca atmosfera din timpul activitatii a fost una calda si placuta.  

• Persoana desemnata de primarie pentru distribuirea tichetelor verifica prezenta si CI a parintelui care ridica 
tichetele . Toate datele au fost corecte 

•  Politia comunitara - preventiv –Nu au fost nevoie 
•  Mediatorul scolar - ajuta echipa- a fost prezent 
•  Reprezentantii OvR - asigura respectarea metodologiei- A fost prezenta Elena Mocanita si Nadia Gavrila 
•  Mame cu Cartea de Identitate (in situatii exceptionale, daca vin tatii sau bunicii, trebuie sa aiba la ei CI 

proprie pentru a demonstra paternitatea si documentul de identitate  a mamei copilului). A fost prezent tatal 
unui copil care nu avea actul de identitate al mamei. Acesta va primi tichetele sociale in luna urmatoare. 
 

Alte informatii: 
 
Exemple: 
 
In luna ianuarie  numarul copiilor ai caror parinti primesc tichete sociale a crescut de la 59 la 62 de copii. Pe data de 
28.03.2011, la Gradinita Floroaia Mica a avut loc o activitate cu grupa pregatitoare in cadrul programului de 
pregatire a copiilor care vor incepe clasa I, in septembrie 2011. La activitate au participat: Mihaela Calitu, 
educatoare si Sebastian Cristea, profesor pentru invatamantul primar. 
 
Distribuirea tichetelor sociale a coincis cu o zi de inspectie si aceasta a condus la ....................... 
 
Vizite la dmiciliu si situatii neprevazute. Copiii de 5-6 ani care nu au venit la gradinita au fost  vizitati la domiciliu si 
am aflat ca ................................... 
 
Propuneri:  
 
 



Nr. Data Nr. document Persoana care a efectuat cheltuiala Descriere Categorie Valoare Note
1 16.10.2011 XX 000000 contabil (prenume, nume) creioane colorate rechizite 22.13
2 18.10.2011 YY 000000 educator (prenume, nume) cuburi pentru numărat resurse educaţionale 34.58

Total 56.71
200.00              

56.71                
143.29               

Anexa 18 – Decont cheltuieli

Tabel centralizator cheltuieli luna XX, anul YY, localitatea ZZ, judeţul QQ

Suma inițială
Suma cheltuită
Suma rămasă



Localitate Întorsura Buzăului

data
nume persoană Valerica Marcoșanu

luna 

nr. 
pachete

nr. tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

nr. 
pachete

nr. 
tichete 
sociale

sold luna anterioară 0 0 0 0 1 5 71 355 71 355 71 355 71 355 71 355 71 355
nr. tichete sociale transferate 
echipei locale 0 0 32 160 126 630
nr tichete sociale distribuite de

iuniemaiapriliemartieianuarie februarie

octombrie

octombrie

Anexa 18 ‐ Sold tichete sociale

3 noiembrie 30 noiembrie

noiembrie decembrie

nr. tichete sociale distribuite de 
echipa de proiect  0 0 31 155 56 280
sold luna curentă 0 0 1 5 71 355 71 355 71 355 71 355 71 355 71 355 71 355
Note:
pe 30 noiembrie au fost transferate tichete sociale pentru perioada noiembrie‐decembrie.

Informații factură:
număr
FQG 12242

serii de la  la
311656315462

data
1‐Nov‐10



      

1 
Proceduri baza de date Bonsai 

 
Proceduri Baza de Date Bonsai 

 
 
Important! 

• Puteti accesa baza de date de la adresa: http://www.contacts.ovid.ro/  
• In Baza de Date NU se folosesc diacritice 
• Contul expira dupa 30 de minute de inactivitate si nu mai salveaza datele la revenire. Trebuie sa 

va reconectati cu user si parola si sa verificati cu Cautare caz dupa ID daca ultimul caz introdus a 
fost salvat. 

Accesaţi baza de date http://www.contacts.ovid.ro/  şi apare pagina de mai jos. Tastaţi Utilizatorul şi 
Parola transmise in corpul emailului. Apoi apăsaţi butonul Autentificare. 
 

 
 

După ce vă logaţi, apare pagina de mai jos cu numele comunitatii dvs. 
 

                                       
 
 



      

2 
Proceduri baza de date Bonsai 

 
1. Adăugare caz nou  
 
Apăsaţi pe butonul Gestiune cazuri din meniul albastru şi apare pagina de mai jos.    
 

                              

Apăsaţi butonul Adaugare caz nou şi apare pagina de mai jos.  

 

Foarte important! Alegeţi comunitatea şi apoi apăsaţi butonul Deschide caz. 

 



      

3 
Proceduri baza de date Bonsai 

 
Dacă apăsaţi butonul Adaugă Părinte se deschide o nouă pagină. Vor fi adăugate pe rând câmpurile 
referitoare la mama şi tatăl copilului.  
 
Completaţi calitatea solicitantului (mama, tata, bunic, bunică, alta persoană), prenumele, numele, CNP‐
ul și datele din cartea de identitate. Bifaţi Este solicitant. Completaţi şi câmpurile aferente pentru 
Educație și dați click pe Adaugă părinte. Atenție: Doar unul dintre părinţi este solicitant! 
 

 

Datele unui părinte pot fi modificate cu butonul Modifică părinte sau pot fi şterse cu butonul Şterge 
părinte. După această etapă puteţi  apasa butonul adăuga copil/ copiii. 
 

 



      

4 
Proceduri baza de date Bonsai 

 
 
Adaugă Copil 
Introduceţi toţi copiii din familie care sunt incluşi in proiect cu Prenume, Nume, CNP, Grupa și 
Educatoarea. Dați click pe Adaugă copil.  
Notă: se introduc şi copiii din comunitate care sunt eligibili pentru a participa în proiect, dar care nu 
frecventează grădiniţa și copiii care participa la Șotron Zero. 
 

 

Dacă aţi introdus date greşite, puteţi modifica apăsând pe butonul Modifică copil. 
 
 
2. Absenţe şi rezultate şcolare (in bara de sus a meniului) 
 
Alegeţi numele copilului din listă. 

                         
 
Alegeţi luna,  bifaţi dacă absenţele sunt motivate sau nemotivate si adaugati numarul lor.  
Dacă toate datele sunt corecte, apăsaţi butonul Salvare.  
Butonul Vizualizare va genera foaia de absenţe.Verificaţi informaţiile. Dacă aţi introdus greşit numarul 
de absente il puteti modifica schimbând numărul pentru aceeiași lună selectată. 
 



      

5 
Proceduri baza de date Bonsai 

                          
 
 
3. Căutare 
 
Alegeţi meniul Gestiune cazuri din bara de sus. În stânga, alegeţi submeniul Căutare. Puteţi căuta copilul 
după Număr caz (ID), Nume, Prenume, CNP sau cuvânt cheie.  
 

 
 

4. Generarea listei pentru distribuirea  tichetelor sociale. 
 

 
 



      

6 
Proceduri baza de date Bonsai 

 

Pentru a genera lista cu copiii propusi pentru tichete sociale, selectati  ,, Copii eligibili pentru tichete 
sociale (frecventa 100 %). 

 

Selectati managerul OvR  din comunitatea dumneavoastra. 

 

Selectati un cadru didactic. 

 

Selectati perioada de monitorizare a prezentei. Ex: 1 mai‐ 31 mai. 

 

 

 



      

7 
Proceduri baza de date Bonsai 

 

Apasati butonul Afiseaza. 

 

Verificati lista generata de baza de date cu fisa de monitorizare a prezentei si printati. Daca identificati  
greseli, cautati copilul dupa numarul de caz si verificati cu  foaia de absente din baza de date. 

Important! Copiii cu 0 in coloana ,,Frecventa mai 1=100%’’, NU vor primi tichete sociale! 

 

Setarea paginii: Pagina A4 trebuie setata cu Page Setup (setare pagina).Alegeti din meniu FILE sau click 
dreapta, optiunea Print Preview care va ajuta sa vizualizati inainte de printare.  

 



      

8 
Proceduri baza de date Bonsai 

 

Pentru o buna asezare in pagina alegeti din meniu, stanga, sus,  optiunea Landscape, ajustati  marginile 
si apoi printati. 

 

5. Lista distribuire tichete sociale retroactiv. 

Selectati capul de tabel din baza de date. 

 

Click dreapta,copiati si apoi lipiti intr‐un document excel pe care il denumiti in urmatorul format: 
AnLunaZi_Lista copii_Judet_Locatie (ex: 111001_Lista copii_HR_Balan). Cu fiecare modificare in lista, 
salvati documentulcu o noua denumire, modificand numai data. 



      

9 
Proceduri baza de date Bonsai 

Important! Folositi acelasi document pentru fiecare luna si  redenumti fiecare foaie :Sheet 1=octombrie, 
sheet 2=noiembrie,sheet 3=decembrie etc. 

 

Adaugati copiii care primesc tichete sociale retroactiv, cu toate datele din tabel si apoi printati lista. 

Inainte de printarea listei, setati pagina A4 cu Page Setup, alegeti  optiunea Landscape,  selectati pentru 
printare de la coloana A rand 1 pana la coloana J ultimul rand completat si vizualizati cu Print Preview. 

Casutele trebuie sa fie sufficient de mari astfel incat informatia sa fie complete si vizibila: Prenumele, 
numele sa se vada in intregime, CNP‐ul  si toate celelalte informatii sa poata fi verificate la inmanarea 
tichetelor sociale. 

 

 
 
 



      

10 
Proceduri baza de date Bonsai 

 
 
 
DACĂ AVEŢI NELĂMURIRI, VĂ RUGĂM SĂ NE CONTACTAŢI!!! 
 
DACĂ  ÎN TIMP CE LUCRAŢI VĂ APARE VREO EROARE, VĂ RUGĂM SĂ FACEŢI UN PRINT SCREEN ŞI SĂ 
NI‐L TRIMITEŢI PRIN EMAIL. Ca să faceţi un print screen apăsaţi simultan Fn+PrtSc (de obicei, aceste 
butoane sunt situate pe tastatură pe rândul de jos si de sus). Apoi deschideţi un nou document Word,  
apăsaţi Ctrl+V simultan (sau Edit/Paste), salvaţi documentul şi trimiteţi‐ni‐l prin email.  
 
elena.mocanita@ovid.ro, 0721 466 296 
iolanda.burtea@ovid.ro, 0728 778 815 
- Apold 
- Araci‐Hetea 
- Castelu 
- Întorsura Buzăului 
- Medgidia  
- Tărlungeni  
- Slobozia 
- Vurpar 
 
ramona.galu@ovid.ro       0728 778 818                        
iolanda.burtea@ovid.ro   0728 778 815 
- Alţâna  
- Bucureşti 
- Brateiu  
- Cojocna 
- Cugir 
 
dana.muntean@ovid.ro, 0728 778 821 
iolanda.burtea@ovid.ro, 0728 778 815 
- Coroieni  
- Roşia 
- Gura Şuţii  
- Potlogi 
- Cetateni 
 
gabriela@ovid.ro  0728 778 816  
iolanda.burtea@ovid.ro   0728 778 815 
- Bacău & Buhuşi 
- Vaslui 

                       
 



 
Glosar de termeni utilizați în proiectul Fiecare Copil în Grădiniță 

 

Copii eligibili -copii de 3-6 ani săraci care domiciliază sau locuiesc temporar în comunitate  

Copii eligibili înscriși – copii de 3-6 ani care domiciliază sau locuiesc temporar în comunitate și 

care au fost înscriși la grădiniță  

Copii înscriși la grădiniță - copii pentru care părinții au făcut cerere de înscriere  la grădiniță și au 

adus adeverință medicală, copie după certificatul de naștere ale copiilor (dacă nu au CN o scurtă 

explicație în cerere) și copii după cartea de identitate a părinților 

Educaţie şi îngrijire timpurie pentru dezvoltare constituie un concept şi o orientare actuală care 

încearcă să dea răspunsuri la neliniştile şi descoperirile referitoare la noile generaţii. (Early 

Childdhood Care for Development, ECCD).   

Este vorba în acelaşi timp, de o disciplină nouă de studiu care combină elemente din mai multe 

câmpuri de cunoaştere şi acţiune şi care include: stimularea copilului mic, sănătatea, nutriţia, 

educaţia timpurie, dezvoltarea comunităţii, dezvoltarea femeii, psihologie, sociologie, 

antropologie, dezvoltarea copilului, şi chiar economie.  

a.  Identifică startul dezvoltării individuale; 

b.  Construieşte premizele socializării şi participării sociale; 

c.  Egalizează şansele la dezvoltare, participare şi integrare; 

d.  Responsabilizează educatorii, familia, comunitatea şi socieatatea; 

e.  Propune şi proiectează parteneriate educaţionale având în centru grija pentru dezvoltarea 

armonioasă a fiecărui copil; 

f.  Schimbă modul de abordare a vârstelor mici atât în teorie cât şi în practică; 

g.  Oferă o perspectivă pozitivă, umanistă, holistică asupra educaţiei, vârstelor copilării mici, 

activităţii de joc şi învăţare; 

h.  Schimbă curriculum, îl flexibilizează pentru toţi copiii; 

i.   Vede grădiniţa ca o instituţie a dezvoltării, eliminând viziunea sancţionatoare şi etichetarea. 

Fondul de rechizite este un fond care se alocă pentru materiale educaționale de bază pentru copii 

neeligibili în proiectul Fiecare Copil în Grădiniță.  Acest fond se discută de la comunitate la 

comunitate în funcție de numărul copiilor ai căror părinți nu le pot asigura rechizitele și nu poate 

depăși 15% din suma totală alocată pentru copiii eligibili.   

Monitorizare prezență copil – un process complex de ,,contabilizare” a prezențelor copiilor în care 

se implică toți membrii echipei de proiect. 

Prezență zi de zi sau frecvență 100% - numărul lunar maxim de zile de grădiniță în care copilul a 

venit sau a absentat motivat (scutire medicală – maxim 50% din zilele de grădiniță, cerere învoire 

părinți – maxim 5 zile pe semestru). 

Recrutare - activitate de identificare (prin mers din ușă în ușă, comparare listă copii născuți în 

localitate, listă medici de familie, listă recensământ etc) a tuturor copiilor săraci de 3-6 ani și 

consilierea părinților în vederea înscrierii copiilor la grădiniță.  

 

 



Tichete sociale 

Tichetele sociale au devenit un instrument in asistenţa sociala cand multe tari din lume au reformat 

sistemele de asistenţă sociala pentru a garanta persoanelor asistate accesul la resurse. Utilizarea 

tichetelor sociale oferă furnizorilor de asistenta sociala garanţia ca ajutorul social este utilizat de 

persoanele asistate strict pentru scopul pentru care au fost alocate si le ofera si parghiile de a 

verifica acest lucru. 

Sunt o solutie eficienta de administrare a programelor de asistenta sociala, publice sau private, 

desfasurate la nivel local sau national fiind o alternativa moderna la ajutoarele in bani si produse, ce 

asigura folosirea corespunzatoare a fondurilor sociale de catre beneficiarii directi și pot fi acordate 

de:institutii publice ce administreaza programe de asistenta sociala, organizatii neguvernamentale 

si non profit, societati comerciale ce deruleaza programe de responsabilitate sociala. 
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